ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении дня новичка
в Управлении Федерального казначейства по Московской области
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано Первичной профсоюзной организацией Управления Федерального казначейства по Московской области и Молодежным советом Управления Федерального казначейства по Московской области (далее – Управление)  в рамках приказа Управления от 30.10.2009 № 01-04/335.
1.2. Настоящее Положение устанавливает введение Дня новичка в Управлении в рамках программы адаптации вновь принятых сотрудников.
1.3. День новичка –  форма проведения встречи с вновь принятыми сотрудниками, направленной на ускорение процесса адаптации вновь принятых сотрудников к условиям и специфике работы Управления. 
1.4. Настоящее Положение является внутренним нормативным документом и распространяется на все структурные подразделения Управления.
2. Цели и задачи мероприятия
2.1. Цель  проведения:

- оказание помощи вновь принятым сотрудникам в адаптационный период в освоении специфики работы Управления.
2.2. Задачи проведения:
- профессиональная адаптация сотрудников - формирование общего представления о работе Управления;
- социально-психологическая адаптация сотрудников - ознакомление с общественной деятельностью, традициями и ценностями Управления.
3. Организаторы мероприятия
3.1. Общее руководство подготовкой и проведением мероприятия осуществляется оргкомитетом, возглавляемым председателем. Оргкомитет решает все текущие вопросы организации и  проведения мероприятия.
3.2. В состав оргкомитета входят:

	Председатель оргкомитета
	Оганесян Артур Армаисович
	Председатель первичной профсоюзной организации Управления Федерального казначейства по Московской области

	Член оргкомитета
	Ермак Юлия Геннадьевна
	Председатель Молодежного совета Управления Федерального казначейства по Московской области

	Член оргкомитета
	Красницкая Людмила Викторовна
	Ответственный сотрудник отдела кадров

	Член оргкомитета
	Зименкова Ольга Валерьевна
	Ответственный сотрудник отдела кадров


3.3. На период отсутствия,  члены оргкомитета назначают лиц, которые будут осуществлять вышеуказанные функции.
4. Участники мероприятия
4.1. Участниками Дня новичка являются все вновь принятые сотрудники Управления за текущий календарный месяц.

5. Условия  и сроки проведения мероприятия
5.1. Ответственный сотрудник отдела кадров представляет информацию (Приложение №1) о вновь принятых сотрудниках Управления председателю оргкомитета.

5.2. День новичка проводится в последний рабочий день каждого месяца в соответствии с  информацией о вновь принятых сотрудниках Управления, представленной ответственным сотрудником отдела кадров, в конференц-зале Управления.
5.3. В случае отсутствия вновь принятых сотрудников в Управлении, проведение Дня новичка не осуществляется.

6. Форма проведения мероприятия
6.1. День новичка проводится в форме встречи согласно плану:
-Встреча с вновь принятыми сотрудниками в конференц-зале Управления.
-Вводное выступление оргкомитета.
-Встреча с руководством Управления (по согласованию с руководителем/заместителями руководителя).
-Демонстрация обучающего фильма-презентации Управления (Приложение 2).
Приложение №1

	№ п/п
	Дата приема на работу
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Должность
	Отдел

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Приложение №2
Содержание обучающего фильма – презентации Управления

1 Информация об Управлении.

2 Цели и задачи Управления.

3  Краткая история Управления.

4 Организационная структура Управления.

5 Знакомство с руководящим составом Управления. 
6 Обозначение основных направлений работы отделов Управления.
7 Профсоюзная работа и молодежная политика Управления.
