Выступление руководителя Отделения по городскому округу Электросталь Управления Федерального казначейства по Московской области С.Н. Карпунькиной "Вопросы кассового обслуживания исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации"
С 1 июня 2009 года на основании Приказа Управления произошла реорганизация Отделения по городскому округу Электросталь  в форме присоединения к нему Отделения по Ногинскому муниципальному району. И сейчас Отделение по городскому округу Электросталь обслуживает клиентов городов Электросталь, Черноголовка и Ногинского района. 
На сегодняшний день в Отделении по федеральному бюджету открыты лицевые счета 67 бюджетополучателям, 58 бюджетополучателям открыт раздел по учету средств от приносящей доход деятельности, 12 бюджетополучателям по аренде, 5 – по ОРД, 16 лицевых счетов во временном распоряжении получателя
из них     21% - предприятия Министерства обороны;

                17% - Российская Академия наук;

                15% - Федеральное агентство по образованию.

На остальные организация приходится от 2% до 9%.

По областному бюджету открыты лицевые счета 41 бюджетополучателю, 26 бюджетополучателям открыты разделы по учету средств по приносящей доход деятельности.

Отделение обслуживает 13 бюджетов (из них: 1 бюджет района, 2 бюджета городских округов, 10 бюджетов городских поселений).

По первому варианту кассового обслуживания, с открытием лицевых счетов финансового органа, открыто 4 лицевых счета, на 3 лицевых счетах финорганов открыты разделы по учету средств по приносящей доход деятельности.

С начала 2010 года для осуществления операций по кассовым расходам местных бюджетов, источником финансового обеспечения которых являются целевые средства, в Отделении открыты 38 лицевых счетов получателям средств. Планируется открытие лицевых счетов еще 42 учреждениям. Также открыто 8 счетов главным распорядителям для работы с целевыми средствами.

По второму варианту кассового обслуживания, с открытием лицевых счетов главным распорядителям, распорядителям, главным администраторам (администраторам) источников внутреннего финансирования дефицита бюджетов открыты лицевые счета:

- главным распорядителям – 9 лицевых счетов;

- главным администраторам (администраторам) источников внутреннего финансирования дефицита бюджетов – 14 лицевых счетов;

- получателям средств бюджетов – 43 лицевых счета, на 17 лицевых счетах получателей открыты  разделы по учету средств по приносящей доход деятельности.

По администраторам доходов в Отделении – 18 администраторов местного уровня, 13 администраторов областного уровня, 30 администраторов федерального уровня. 
Остановлюсь на вопросах, которые пришлось решать при реорганизации:

I. Процедуры открытия – закрытия счетов, переоформление договоров по СЭД, заключение Соглашений, Регламентов (ЭТУ работу мы начали проводить заранее, т.к. на оформление этих документов требовалось много времени).
II. Перерегистрация Отделения в налоговом органе и внебюджетных фондах, перезаключение всех хозяйственных договоров;
III. Передача транспортных средств из одного отделения в другое – снятие – постановка с учета в военкомате, ГИБДД.

IV. Перерегистрация недвижимого имущества в Регистрационной палате и в территориальном управлении государственного имущества: (Из всего этого самый трудоемкий и долгий процесс, который до сегодняшнего дня еще не закончился, по независящим от нас причинам, т.к. рассмотрение документов в территориальном управлении государственного имущества длится месяцами.)
V. Подключение к СЭД клиентов в связи со сменой территории, тел. номеров, наименования Отделения. Пришлось работать на 4-х серверах вместо 2-х, т.к. перенос клиентов трудоемкий процесс, занимающий около 1 месяца.
VI. Проблемы были с переносом данных (переброски оборотов) из одной базы в другую, т.к. автоматический функционал не работал.

Пришлось просить клиентов, чтоб они заранее провели свои платежи и дали на 1 – 2 дня для переноса оборотов.

ушло много времени на Акты приема-передачи показателей т.к. Акты делались вручную (функции в ЦКС не работали).
VII. Много мелких проблем: пути выгрузки из ЦКС в  СЭД; каталоги общего пользования в ЛВС; настройка АТС.
Кроме решений выше перечисленных вопросов была проделана большая работа по установке собственными силами СЭД:

· по областному бюджету – 11 организаций

· по местному бюджету – 35 организаций и кое-кому пришлось переустанавливать СЭД – это порядка еще 10 организаций.

         Также хочу остановиться на проблемах, которые возникают с обслуживанием местного бюджета.

        Основные проблемы – это программный продукт, которым пользуются бюджетополучатели.
1С – не обновляется из-за отсутствия денежных средств (т.е. отсутствует заявка на кассовый расход и т.п.), или работают на программах, не совмещенных с нашим программным продуктом, выход из этого положения - это работа через опер-зал установленный в отделении и установка опер-залов в финансовых органах, администрациях, Управлении образования через которые бюджетополучатели отправляют документы. Ну и низкий уровень специалистов. Т.е. прошли перевыборы, сменился глава поселения, привел новую команду – начались проблемы, т.к. люди пришли не подготовленными. Для устранения этих недостатков с начала года было проведено 5 совещаний:
1 совещание с областниками – по ошибкам, возникающим при оформлении документов;

2 совещания с финансовыми органами и распорядителями средств по целевым средствам;

2 совещания – с бюджетополучателями по открытию лицевых счетов, оформлению пакетов документов, представляемых в казначейство, кроме того были выданы все нормативные документы и образцы заполнения их.
Конечно, возникают и другие вопросы, но все они решаются в рабочем порядке. И это благодаря работе коллектива, и особенно мне хочется выделить начальников отделов и программистов, на которых я опираюсь и которые являются большими помощниками. И конечно, большое спасибо сотрудникам Управления, которые оказывают поддержку в работе Отделения. 

Я считаю, что на данный момент в Отделении сложилась нормальная рабочая обстановка.
